PRIMARIA COMUNEI TURNU RUIENI, TURNU RUIENI, CARAS SEVERIN
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 2852 / 04.02.2025

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI TURNU RUIENI, judetul CARAS SEVERIN, publicd anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VIl alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 18.02.2025
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier juridic, clasa |, grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC - 273749

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
20.03.2025 10:00, Primaria Turnu Ruieni

Perioada de depunere a dosarelor 18.02.2025 - 10.03.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului
Pentru Consilier juridic - 273749 - Clasa |, Grad asistent, COMPARTIMENT JURIDIC

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Domeniu de studiu: Drept (Domeniul de licenta)
Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. LEGE nr. 514 din 28 noiembrie 2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic
cu tematica Reglementari in domeniul organizarii si exercitarii profesiei de consilier juridic
6. LEGE nr. 554 din 2 decembrie 2004 contenciosului administrativ
cu tematica Reglementari cu privire la solutionarea cererilor
7. LEGE nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul civil
cu tematica Reglementari privind proprietatea publica si obligatiile

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. Reprezinta in fata instantelor judecatoresti competente, interesele administratiei publice locale (Judecatorii,
Tribunale, Curti de apel, Curtea Suprema de Justitie);

2. Intocmeste si depune: actiuni, intdmpinari si recursuri, apeluri privind interesele administratiei publice locale
ale comunei Turnu Ruieni;

3. Promoveaza cereri de chemare in judecata, potrivit legii: desfiintari de constructii, actiuni in pretentii,
anulare acte administrative, constatarea nulitatii absolute a unor acte etc., cereri de interventie, cereri de
achiesare, cereri de renuntare la judecata, cereri de suspendare, cereri recoventionale etc. pe care le supune
Primarului spre avizare;

4. Promoveaza orice alte actiuni in justitie cu aprobarea conducatorilor institutiei;

5. Pentru o buna aparare a institutiei pe care o reprezinta, formuleaza: intampinari, interogatorii si raspunsuri
la interogatorii in colaborare cu serviciile competente, note scrise, concluzii, ridica exceptii;

6. Exercita caile ordinare si extraordinare de atac impotriva hotararilor nefavorabile;

7. 1si expriméa punctul de vedere in scris (referate) privind neexercitarea cilor de atac;

8. Comunica executorilor judecatoresti, titlurile executorii obtinute, care nu pot fi valorificate prin organele
proprii de executare silita;

9. Urmareste evidenta proceselor si litigiilor in care unitatea este parte si urmareste obtinerea titlurilor
executorii pentru creantele institutiei;

10. Initiaza actiuni de popularizare a legilor, decretelor, hotararilor Guvernului si a altor acte normative precum
si a dispozitiilor primarului sau a hotararilor Consiliului local;

11. Urmareste realizarea sarcinilor ce-i revin prin dispozitiile primarului sau prin hotararile Consiliului local;

12. Coordoneaza activitatea de arhivare a tuturor documentelor provenite din activitatea juridica;

13. Urmareste aparatia actelor normative si informeaza conducerea Primariei asupra atributiilor ce decurg din
acestea;

14. Urmareste asigurarea informarii cetatenilor cu privire la modul de lucru, atributiile si competentele
Primariei si Consiliului Local : actele necesare care trebuie depuse pentru solutionarea cererilor cetatenilor a
sesizarilor, reclamatiilor si petitiilor precum si termenii de solutionare a acestora, urmareste rezolvarea
reclamatilor, sesizarilor, cererilor adresate serviciului sau repartizate, asigurand aplicarea corecta a dispozitiilor
legale;

15. Asigura informatiile generale pe care trebuie sa le furnizeze cetatenilor despre atributiile si competentele
altor institutii;

16. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, prin hotarari ale consiliului local,
dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici;

17. Acorda consultatii juridice persoanelor interesate;

18. Rezolva problemele curente ale compartimentului, precum si sarcinile primite sau ivite pe parcurs;

19. Asigura reprezentarea in fata organelor judecatoresti, notariale, procuratura, politie si a celorlalte autoritati
ale administratiei de stat cu avizul ordonatorului principal de credite sau al Consiliului Local, dupa caz;

20. Asigura evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata in care autoritatea locala este parte si
registrul de termene;

21. Asigura asistarea juridica si participarea la negocierea si redactarea actelor, avizelor juridice, conventii,
acorduri, acte administrative etc

22. Asigura evidenta solicitarilor pentru restituirea imobilelor preluate in mod abuziv in baza Legii nr.10/2001;
23. Verifica autenticitatea si integritatea actelor depuse de petenti in vederea redobandirii imobilelor - terenuri
si constructii in functie de destinatia acestora;

24. Inainteaza adrese solicitantilor pentru completarea in vederea emiterii masurilor reparatorii;

25. Intocmeste si prezinta comisiei referate motivate cu propuneri de redobandire a imobilelor sau
despagubiri, dupa caz;

26. Elaboreaza contracte de inchiriere, concesionare, prestari servicii, vanzare, orice alt contract, act juridic
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
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emanat de institutie precum si a documentatiei de atribuire aferente (caiet de sarcini, etc.)

27. In conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, raspunde de
formularea unui raport de neavizare in care va indica neconcordanta acestuia cu normele legale, in vederea
refacerii actului;

28. Respecta procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotare;

29. Raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile privind orice defectiune in functionare a
echipamentului cu care isi desfasoara activitatea;

30. Raspunde de legalitatea actelor intocmite si de controlul legalitatii actelor intocmite;

31. Raspunde de pastrarea secretului profesional asupra tuturor activitatilor desfasurate in cadrul serviciului
conform clauzei de confidentialitate si nu poate fi obligat in nici o circumstanta de catre nici o persoana fizica
sau juridica sa divulge secretul profesional;

32. In exercitarea profesiei si in legatura cu aceasta, este independent profesional si nu poate fi supus nici unei
ingradiri sau presiuni de orice tip, fiind protejat de lege impotriva acestora;

33. Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage dupa sine, in
functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinara, materiala sau penalg;

34. Pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului institutiei, pentru nerestituirea in termenul legal a
sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum si pentru daunele platite de institutie, in calitate de comitent,
unor terte persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile, se angajeaza raspunderea
civila a functionarului public

35. Are obligatia de a respecta normele securitatii si sanatatii muncii, conform Legii nr.319/2006,
H.G.nr.425/2006 si normativele in vigoare;

Atributii in domeniul contracte-concesiuni

1. Asigura intocmirea/urmarirea indeplinirii clauzelor contractelor de concesiune.

2. Asigura urmarirea contractelor de concesiune in sensul intocmirii de acte aditionale si al rezilierii acestora,
dupa o verificare prealabila a situatiei debitelor, a situatiei de fapt pe teren;

3. Asigura intocmirea/urmarirea contractelor de asociere si/sau colaborare, in sensul intocmirii actelor
aditionale si a notelor de reziliere, dupa o verificare prealabila a situatiei de fapt, a situatiei juridice a spatiilor,
a situatiei debitelor;

4. Asigura transmiterea catre toate compartimentele, a documentelor intocmite care vizeaza modificari la
contractele de asociere, colaborare, concesionare, fisele de calcul;

5. Asigura gestionarea bazei de date cu privirea la toate contractele intocmite si/sau urmarite in cadrul
serviciului;

6. Asigura elaborarea raportului de specialitate la proiectele de hotarari ale Consiliului local pentru atributiile
specifice concesionari si contracte;

7. Asigura intocmirea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei la procedurile de licitatii publice
organizate, pe baza documentatiei primite de la compartimentele din cadrul Primariei care solicita demararea
acestora;

8. Cand face parte din comisia de licitatii poate:

- asigura primirea, inregistrarea si pastrarea ofertelor la procedurile organizate;

« asigura intocmirea proceselor verbale de deschidere, analiza ofertelor de licitatie publica;

« asigura comunicarea catre ofertantii participanti a rezultatelor procedurilor de licitatie publica;

« asigura inregistrarea contestatiilor si comunicarea acestora catre ministere, ofertantii implicati in procedura si
comisia de analiza si solutionarea a contestatiilor;

« asigura transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor in drept;

9. Asigura incheierea contractelor de concesiune cu castigatorii licitatiilor organizate pentru terenuri si
transmiterea lor pentru urmarire compartimentelor de specialitate ;

Atributii in domeniul fond funciar:

1. Face parte din comisia de fond funciar

2. Asigura consultanta juridica la intocmirea referatelor Comisiei Locale de Fond Funciar

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
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3. Intocmeste si inainteaza in urma sedintelor Comisiei Locale de Fond Funciar, in termen legal documentele
comisiei locale de fond funciar la Comisia judeteana ;

4. Tine evidenta ordinelor prefectului pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor;

5. Pune la dispozitia oficiului juridic documentele cerute de instantele de judecata privind atribuirea in
proprietate a terenurilor ;

6. Efectueaza impreuna cu topograful masuratori topografice pentru punerea in posesie pe amplasamentele
stabilite de comisia locala de aplicare a legilor fondului funciar ;

7. Asigura secretariatul tehnic pentru Comisia de aplicare a legii fondului funciar;

8. Asigura impreuna cu ceilalti membrii ai Comisiei Locale de Fond Funciar pastrarea in regim special a
urmatoarelor documente:

« Cererile depuse in termenele prevazute de Legea fondului funciar si a documentatiilor justificative

« Elibereaza certificate solicitantilor, in conditiile legii, din anexele Legilor fondului funciar.

9. Furnizeaza date si elibereaza documente referitoare la situatia juridica a terenurilor care au fost expropriate
sau au fost donate statului;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
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exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
Chimigeriu, loana Safta, Consilier, 0735462886, primariaturnuruieni@gmail.com

Functie (Conducator institutie): Primar
Nume Prenume: Belci Mihuti Cosmin
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